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Abteilung
fur
Arbeltsrecht

Heutzutage haben die arbeitsrechtlichen Fragen immer
Bedeutung im Leben der
Wirtschaftsgesellschaften, da es unentbehrlich fiir die
Gesellschaften als Arbeitgeber ist die eigene Rechte und
Verpflichtungen sowie die mit dem Arbeitsverhéltnis der
Arbeitnehmer und dessen Errichtung und Auflésung
zusammenhdngenden Rechte und Verpflichtungen genau
zu kennen.

grofere

Das Rechtsverhdltnis der Arbeitnehmer und der
Arbeitgeber und die ihre Rechte und Verpflichtungen
beinhaltenden  Rechtsvorschriften sind  mannigfach,
komplex und manchmal widerspruchsvoll, aber im
Interesse  der  Produktivitit, der  gegenseitigen
Zufriedenheit und der Rechtssicherheit ist die Kenntnis
der Elemente des Rechtsverhiltnisses fiir die Arbeitgeber

und Arbeitnehmer unerlisslich.

Unsere Anwaltskanzlei leistet dabei Hilfe unseren

Mandanten téglich und regelméafig nach Anspriichen.

Wir bieten Rechtsberatung im Zusammenhang mit der
Inhalt und
Arbeitsverhdltnisses fiir ausldndische und ungarische

Errichtung, Auflésung des

Investoren, sowie fiir Mittel- und Grof3standunternehmen

und in Ungarn befindlichen Tochtergesellschaften von
multinationalen Unternehmen sowie fiir Privatpersonen.
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Wir leisten auBlerdem Rechtshilfe bei der rechtlichen

Vertretung fiir  Arbeitnehmer und Arbeitgeber in
Prozessen.
Unsere  Anwaltskanzlei leistet die  folgenden

Dienstleistungen fiir unsere Mandanten zwecks der
produktiven Operation unserer Mandanten und um sie auf
dem Laufenden zu halten:

Erstellung von Arbeitsvertrigen und
Geschéftsfithrungsvertragen

Rechtsberatung im Zusammenhang mit der
Beschiftigung von Auslindern in Ungarn,
Mitwirkung in der Schaffung von den
erforderlichen Genehmigungen

Begutachtung von bestehenden Arbeitsvertragen
samt Modifizierungsvorschliage

Mitwirkung in Herstellung einer effizienten
Arbeitsorganisation, Vergiitungssystem  und
Arbeitsordnung

e Teilnahme an Verhandlungen im
Zusammenhangen mit den Kollektivvertragen,
Hilfeleistung bei der Konsultation mit den
Gewerkschaften und den Betriebsriten
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e Anfertigung und Begutachtung von
Wetthewerbsverbotsvereinbarungen

e  Erstellung und Begutachtung von
Geheimhaltungsvereinbarungen

e  Ausarbeitung von inneren
Arbeitsplatzregelungen

e Beratung im Zusammenhang mit der
Avrbeitskraftleihe

o Hilfeleistung bei Arbeitsschutzfragen

e  Mitwirkung in der Ausarbeitung des ,Cafeteria
system’ und der damit zusammenhdngenden
Regelungen

e Hilfeleistung bei der effizienten Losung der
Rechtsstreite am Arbeitsplatz

e Beratung im Zusammenhang mit der
arbeitsrechtlichen Haftung

e  Mitwirkung in Losung der arbeitsrechtlichen
Rechtsstreite auf dem freundlichen Weg

e Beratung im Zusammenhang mit der
Auflésung des Arbeitsverhéltnisses
(Mbglichkeit der ordentlichen,
auBerordentlichen  Kiindigung, bzw. das
Einvernehmen), Erstellung der erforderlichen
Dokumente
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Beratung in der kollektiven Personalabbau,
Erstellung der erforderlichen Dokumente

Rechtliche Vertretung in den arbeitsrechtlichen
Prozessen

Rechtsberatung in  der Rechtsnachfolge,
Erstellung der erforderlichen Unterlage

Hilfeleistung im Zusammenhang mit den
arbeitsrechtlichen Fragen in Reorganisation




