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MUNKAHELYEN ALKALMAZOTT KAMERAS

A CEGEM ELLEN?

Tavalyi évben orszagosan kozel 6800 gazdalkodd szervezetet
érintett felszamoldsi eljaras. A felszamolassal érintett gazdalkodd
szervezetek szdma az utdbbi években bar csokkend tendenciat

mutat a felszamol3si eljards még mindig jelentds szamu

gazdalkodé szervezetet érint. Onmagéban viszont az a tény, hogy
felszamolasi eljardst kezdeményeznek egy gazdalkodd szervezet
ellen, még nem feltétlenil jelent egyenes utat a gazdalkodd
szervezet felszamolasanak elrendeléséhez. Szamos lehetdség nyilik

ugyanis arra, hogy a gazdalkodé szervezettel szembeni
felszamolasi eljaras elrendelése, az arra irdnyuld kérelem

el6terjesztését kovetben az adds gazdalkodo szervezet oldalardl

elharithato legyen. A témardl részletesebben olvashat ide

kattintva.

MEGFIGYELORENDSZEREK JOGSZERU MUKODTETESE KULONOS
TEKINTETTEL A GDPR SZABALYOKRA

Munkahelyen alkalmazott elektronikus megfigyel6rendszerek
kapcsan altaldnossagban el6szor is rogziteni szikséges, hogy a
Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi I. torvény (,0j Mt.”)
alapvetéen csak dltaldnos rendelkezéseket tartalmaz, melyek
alapjan a munkavallalék informaciés Onrendelkezési jogdnak
korlatozasi lehet6sége adott, azonban annak pontos kereteit
tobbek kozott a vonatkozéd adatvédelmi jogszabdlyokat s
figyelembe vevG joggyakorlatra is figyelemmel szikséges egyedi
jelleggel egy munkaltaténak meghatdroznia. Altaldnossagban
munkavallalék munkavégzése kapcsan alkalmazott kameras
megfigyel6rendszerek tekintetében az aldbbiakra érdemes
figyelemmel lenni. A témardl részletesebben olvashat ide kattintva.
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JO IZLES ES JOGSERTES HATARAN

Egyre gyakoribb és elfogadottabb, hogy a gazdasagi tarsasagok,
vallalkozék funkciondlis teriileteként a kozosségi média valamely
felllete szolgaljon, adott esetben domain-haszndlat mellett vagy
helyett. Egy ilyen fellilet kezelése nem igényel regisztracids vagy
fenntartasi koltségeket, a kozzétett tartalom is gyorsan eljut a
célkdzonséghez. Mégis, akadnak helyzetek, amelyekre ha a profil
tulajdonosa nem Ugyel megfelel6en, konnyen bajba keriilhet. A
témardl részletesebben olvashat ide kattintva.

GGI KONFERENCIA

Ismét egy kiemelked6 szakmai szinvonalu konferencidt szervezett
a Geneva Group International konyvel6ket-kdnyvvizsgdldkat-
adotanacsaddkat és lgyvédeket tomoritd vildgszervezet, melynek
kizarélagos magyar lgyvédi iroda tagja a KRS Ugyvédi Iroda.
A nemzetkdzi addzasi munkacsoportban az amerikai adéreform, az
adodzasi holdingok jovéje és a kettds addztatasi egyezmények
varhato valtozasai voltak teritéken, iroddnkat Dr. Kovacsné lhasz
Anita képviselte.
A cs6d- és felszamolasi munkacsoport irodavezeténk Dr. Kovacs
Attila  elnokletével targyalt meg aktuadlis felszamolasi
esettanulmanyokat, mig a munkajogi munkacsoportban a GDPR
felkészlilés eurdpai tapasztalatait és gyakorlatat tekintettik at.
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A CEGNEV MODOSITASANAK HATALYA

Egy vallalkozas életében el6fordulhat, hogy a cégnevet mddositani
kell. Sor kerlilhet erre azért, mert tulajdonosvaltas torténik és a
kordabbi tulajdonos nem jarul hozzd a meglévd cégnév
tovabbviteléhez, mert az egyben a tulajdonos csaladneve is volt.
De el6fordulhat a mddositas olyan okbdl is, hogy a cég kulfoldi
piacra kivan lépni, ezért a magyar cégnév helyett egy idegen
nyelv(i vezérszét kivan a cégnévben szerepeltetni. BdGvebb
informacidkat olvashat ide kattintva.

GDPR FELKESZULES - MEG MINDIG NEM KESO!

Egyre kdzelebb a blvds hatdrid6, majus 25-e, mikortdl kotelezéen
alkalmaznia kell az érintett vallalkozdsoknak a GDPR szabalyokat.

Szakért6ink szamos rendezvényen igyekeztek és igyekeznek
segiteni a vallalkozok felkésziilését, ezuttal a KRS-Penta Unid kdzos
konferencidjan adtak gyakorlati tajékoztatast és tandcsot a
résztvevéknek.

A felkésziilés nem ér véget majus 25-én, aki még nem foglalkozott
a kérdéssel, annak sem késé. Tovabbi rendezvényeinkért kdvessék
facebook oldalunkat!
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